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La redaccion de la ceremonia de inauguracion la capto la sede.

1) LISTA DE ASISTENCIA.

En esta reunién nacional ordinaria participaron 82 delegados sindicales de las
siguientes Instituciones:

Acapulco Aguascalientes
Campeche CD. Guzman
CD. Jiménez CD. Juarez
CD. Madero CD. Valles

CD. Victoria CENIDET
Cerro Azul Chetumal
Chihuahua Chihuahua
Chilpancingo CIIDET
Comitan Comitalcillo

Costa Grande
CRODE Chihuahua

Cuauhtémoc Cuautla

Delicias Direccion General docente
Durango Ensenada

Hermosillo Huatabampo

Iguala Direccion General no docente
Jiquilpan Juchitan

La Laguna La Paz

La Piedad Lazaro Cardenas

Leodn Linares

Los Mochis Matamoros

Matehuala Mérida

Mexicali Minatitlan

Morelia Nuevo Laredo

Nuevo Ledn Oaxaca

Ocotlan Orizaba

Parral Piedras Negras
Pinotepa Puebla

Region Mixe Reynosa

Saltillo San Juan del Rio

San Luis Potosi Tapachula

Tehuacan Tepic

Tijuana Tlalnepantla

Tlaxiaco Toluca

Tuxtepec Tuxtla Gutiérrez
Veracruz Villahermosa no docente
Zacatecas Zacatepec

CRODE Celaya
CRODE Mérida
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Zitacuaro Querétaro

Agua Prieta Cancun

Celaya CRODE Orizaba
Apizaco Pachuca

2) INSTALACION LEGAL DE LA REUNION

Siendo las 11:56 horas del dia 15 del presente mes, el C. Ing. Armando
Avalos Arceo Concejal de zona centro declara inaugurada esta reunion
nacional.

3) PRESENTACION DE COMITES EJECUTIVOS
RECIEN ELECTOS.

En esta reunidon nacional se presentan delegados sindicales de los siguientes
Institutos Tecnoldgicos de: Linares, San Luis Potosi, Tuxtla Gutiérrez, Saltillo
Federal, Cd Cuauhtémoc, Cd Madero, Comitancillo, Chihuahua, Chihuahua I,
Delicias, Huatabampo y Lazaro Cardenas.

4) OBSERVACIONES DE MINUTAS.

En la minuta de zona norte se omitio los problemas especificos de Chihuahua y
Chihuahua I, los cuales se anexaran en la presente minuta. En las Minutas
nacional, de zona centro y zona sur no hay observaciones de ninguna indole.

5) INFORMES:

El CP Carlos Jiménez asesor de Metlife informa lo siguiente:

* El seguro de retiro de jubilacion lo pagara GNP con mas requisitos a
comparacion de Metlife.

» El cien por ciento de los seguros se han pagado.

* Recomienda que asienten como beneficiarios a familiares directos en el
seguro institucional para evitar que les retengan el 20% de ISR de
familiares no directos.

GNP esta entregando $19,000.00 en lugar de $25,000.00 en el seguro
de retiro por jubilaciéon. Asimismo, informa que ya se esta entregando la
diferencia a los interesados.

* Recomienda que se verifique constantemente el descuento del concepto
50 para evitar problemas posteriores.

Denuncian que la burocracia de la DGEST esta retardando el cobro del
seguro de retiro y solicitan la intervencion del Ing. Mayoral y Concejales.
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El C. Diputado Federal Alonso Raya Presidente de la Comision de
Seguridad Social de la Camara de Diputados realiza una presentacion en
PowerPoint sobre la nueva ley del ISSSTE propuesta por Joel Ayala. Se
anexan archivos de presentacion, de la nueva ley del ISSSTE propuesta y
Articulo 72 de la Constitucidn faculta solo a la Camara de Diputados y no al
Senado de la Republica a presentar la iniciativa de una nueva ley del
ISSSTE.

Se recibe al C. LIC. Roberto Campa Ciprian candidato a la Presidencia de la
Republica por el Partido Nueva Alianza, quien expone su plataforma
electoral ante el pleno de representantes sindicales de UNDESINTEC vy al
final se llevd a cabo una serie de preguntas de las cuales cabe destacar el
compromiso del candidato a tomar en cuenta a personas de UNDESINTEC
para cargos de eleccién popular como son Diputaciones y Senadurias.

a).- SRIO. NIVEL'Y CONCEJALES.

El C. Ing. Armando Avalos Arceo Concejal de zona centro, Ing. Enrique
Martinez Castillo Concejal de zona sur e Ing. Benjamin Mayoral Sanchez
miembro del Colegiado Nacional de Asuntos Laborales del CEN del SNTE,
realizan una exposicion de la gestoria realizada para solicitar la remocion
del Director General de DGEST. Se anexa archivo de relatoria de reuniones
con la DGEST.

b).-SUB-COMISIONES BIPARTITA
SEP- SNTE
6) INFORME DE MESAS DE TRABAJO:
a) UNDESINTEC A FUTURO.

Se programa una reunion para los dias 2 y 3 de Marzo 2006, en la ciudad de
México.

b) REFORMA INTEGRAL LEY ISSSTE.

El C. José Manuel Lastra coordinador de la Mesa “Reforma a la Ley del
ISSSTE” brevemente informa del avance a la fecha.

c) REGLAMENTO DEPORTIVO.

No existe informe alguno y se integrara la mesa de trabajo en el punto
correspondiente.
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7) SEGUIMIENTO DE ACUERDOS Y ESTATEGIAS DE
PROBLEMATICA PLANTEADA.

Por lista de asistencia se pregunta a los delegados sindicales sobre el
cumplimiento de los siguientes acuerdos: MANTA EN CONTRA DE LA NUEVA
LEY DEL ISSSTE PROPUESTA POR JOEL AYALA, COOPERACION DE
$500.00 PARA UN DESPLEGADO NACIONAL Y DE LA ENTREGA DE
OFICIOS DIRIGIDOS A SENADORES Y DIPUTADOS DE TODOS LOS
PARTIDOS PARA SOLICITARLES SU APOYO PARA QUE NO SE
APRUEBEN LA NUEVA LEY DEL ISSSTE. Se recomienda que cumplan los
acuerdos a los delegados que aun no lo han hecho. Se anexa archivo de
cumplimiento de acuerdos.

8) CONTINUACION DE MESAS DE TRABAJO Y CREACION DE
NUEVAS MESAS.

« REVISION SALARIAL 2006

CONCLUSIONES GENERALES
1.- Exigimos que la UNDESINTEC siga participando permanentemente en la
negociacion SEP-SNTE para lo correspondiente a la REVISION SALARIAL.

2.- Solicitamos el incremento salarial del 9.34% en funcidn de los siguientes
factores:

a) La diferencia salarial que ha recibido Educacion Basica durante los
ultimos 4 afos con respecto a educacion superior (3.9%).

b) El indice de inflacién que reporta el Banco de México del 3.33%.

c) El rezago con respecto a la solicitud de incremento hecha el afio anterior
2004.

3.- Exigir el cumplimiento al programa de recuperacién salarial acordado,
firmado y asentado en la minuta del 2 de mayo de 1994.

a) Generar un lote de plazas no docentes P07539 en un 30% de plazas de
los Tecnoldgicos federales, CRODES, CIIDET, CENIDET y DGEST, para
hacer corrimientos y contrataciones de la ultima plaza.

b) Retabulacion de las plazas docentes y no docentes de los subsistemas
homologados de nivel superior.

c) Compactar los niveles del 1 al 4, al nivel 5, de igual forma del 12 al 14 al
nivel 15 en las plazas del personal de apoyo y asistencia a la educacion.

d) Homologar el aguinaldo a 90 dias.
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e) Que el beneficio de los vales de despensa se establezcan como
prestacién y ademas que sean de caracter universal pagaderos en la
quincena 23, asimismo se considere al personal docente para este
beneficio.

f) Que el estimulo de fin de afio (FA) se aumente a 20 dias de sueldo
convencional.

g) Que el bono de apoyo para la superacion académica pase a formar parte
de las prestaciones y que se incremente en un 100%

h) Que el estimulo para el personal de apoyo y asistencia a la educacion se
incremente de 1 a 3 salarios minimos del Distrito Federal y que el
porcentaje de becas establecidas se aumente al 50% del personal
adscrito de cada institucion y que se integre una comision SEP-SNTE
para actualizar la normatividad vigente.

i) Fondo de ahorro: creacién de un sistema de ahorro mediante un
descuento quincenal, en la que la cantidad que el trabajador que ahorre
al afo sea la misma que aporte la SEP, lo que debera ser remunerada en
la quincena 24 de cada afo.

4.- Que los procesos de regularizacion y compactacion de plazas sean como
sigue:
a) De Técnicos docentes a profesores de carrera.
b) Compactaciones de medio tiempo, tres cuartos y tiempos completos
c) De no docentes a docentes.
d) Exigir ante el Congreso de la Unidn separar y ampliar el presupuesto
para los Tecnoldogicos homologados, CRODES, CIIDET, CENIDET vy
DGEST.

5.- Que se siga implementando el mecanismo CONCEPTO DE COMPACTACION
(CCP) como proceso de recuperacion salarial (REZONIFICACION) para el
personal docente. Y el concepto (ET) Estimulo por Productividad, para el
personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion.

Tecnoldgicos participantes:

Apizaco Aguascalientes Hermosillo

Istmo Jiquilpan La Laguna

Matamoros Chetumal Chihuahua 2 Comitancillo
CRODE Mérida Cuautla Durango Mérida

Mixes Nuevo Ledn Oaxaca Puebla
Querétaro Saltillo estatal Saltillo federal San Luis Potosi
Tehuacan Tlaxiaco Toluca Tuxtla Gutiérrez

Villahermosa docente Zitacuaro Zona Maya, Q. Roo
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« LEY ISSSTE

ESTRATEGIAS
EN CONTRA DE LA PROPUESTA DE LA NUEVA LEY DEL ISSSTE.

1) Colocacion de mantas el 21 de Febrero 2006.

2) Asambleas informativas el dia 22 de Febrero 2006, a las 10:00 horas.

3) Paro nacional de 12:00 horas el 24 de Febrero 2006, de 8:00 a 20:00
horas.

4) Participar en el desfile del proximo 1° de Mayo 2006, con mantas de
rechazo a la propuesta de la nueva ley del ISSSTE.

5) Marcha nacional en Durango el proximo 25 de Mayo 2006, finalizando
con un mitin.

6) Evaluacidn y nuevas estrategias.

- DESPLEGADO NACIONAL.

Todos los Secretarios Generales deberan apoyar econdémicamente de $500.00
para pagar el desplegado nacional, cantidad que debera ser depositada en la
cuenta-tarjeta BANCOMER 01144706323 del Ing. Benjamin Mayoral Sanchez.
Asimismo, los Secretarios Generales deberan enviar copia de la ficha de
deposito al Fax 5557047000 ext. 320.

Se anexa archivo del desplegado nacional.

- REGLAMENTO DEPORTIVO.

Se aprueba la propuesta que presentaron los companeros de REVISION DE
REGLAMENTOS con la observacion de que se debe respetar el ACUERDO
NACIONAL que emano de la reunion nacional de Saltillo de incluir a los
jubilados. El reglamento se les enviara posteriormente.

« EXPEDIENTE DIRECTIVOS.

9) PROBLEMATICA DGEST — UNDESINTEC
« LABORALES
« POLITICOS

Este tema fue ampliamente abordado por el pleno de delegados que en sus
intervenciones  manifestaron su inconformidad en contra de los magros
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resultados que a la fecha han ofrecido las autoridades de la DGEST y en
consecuencia se asientan los acuerdos en el punto correspondiente.

10).

11).

ASUNTOS GENERALES.

Se denuncian los problemas de descuentos indebidos que realiza el
ISSSTE en los conceptos 02 y 04.

En los prestamos a mediano plazo y complementarios, el issste no
descuenta a tiempo y cobra altos intereses.

ASUNTOS ESPECIFICOS

Los asuntos especificos que fueron captados se anexan en un archivo.

12).

ACUERDOS Y ESTRATEGIAS

REALIZAR UNA MARCHA A LAS 13 HORAS EL DIA 16 DE FEBRERO
2006, EN LA CIUDAD DE CUAUTLA PARA MANIFESTARNOS EN
CONTRA DE LA NUEVA LEY DEL ISSSTE Y POR LA DESTITUCION
DEL DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICA.

ELABORAR UN DESPLEGADO NACIONAL EN EL QUE SE
MANIFIESTE LA DESTITUCION DEL DIRECTOR GENERAL DE
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA.

ESTRATEGIAS

EN CONTRA DE LA PROPUESTA DE LA NUEVA LEY DEL ISSSTE.

« Colocaciéon de mantas el 21 de Febrero 2006.

« Asambleas informativas el dia 22 de Febrero 2006, a las 10:00
horas.

e Paro nacional de 12:00 horas el 24 de Febrero 2006, de 8:00 a
20:00 horas.

« Participar en el desfile del préximo 1° de Mayo 2006, con mantas de
rechazo a la propuesta de la nueva ley del ISSSTE.

« Marcha nacional en Durango el préximo 25 de Mayo 2006,
finalizando con un mitin.

« Evaluacién y nuevas estrategias.
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ESTRATEGIAS DE LA MESA QUE ELABORO EL DESPLEGADO
NACIONAL

« PUBLICACION DEL DESPLEGADO EN PERIODICO DE CIRCULACION
NACIONAL, EN LA SEMANA COMPRENDIDA DEL 20 AL 26 DE
FEBRERO DE 2006.

 DIFUSION DEL DESPLEGADO EN LA COMUNIDAD TECNOLOGICA A
NIVEL LOCAL Y ESTATAL.

* APOYO A LA DIRIGENCIA DE UNDESINTEC, CON LA PRESENCIA DE
LOS 87 SECRETARIOS GENERALES EN LA NEGOCIACION CON LA
SUBSECRETARIA.

« REUNION NACIONAL EXTRAORDINARIA EN LA MISMA FECHA DE

LA PRESENCIA EN LA SUBSECRETARIA EN EL PERIODO
COMPRENDIDO DEL 28 DE FEBRERO AL 3 DE MARZO.

13.) EVENTOS CULTURALES, DEPORTIVOS Y SEDES.

NACIONAL:
SEDE: INSTITUTO TECNOLOGICO DE CANCUN.
FECHA: SEPTIEMBRE 2006.

PRENACIONALES ZONA NORTE:

Region Sede Fecha

Norte I. T. de Mexicali 2, 3y 4 de Mayo 2006.
Reunion previa 1° de Mayo
2006, a las 18:00 horas en el
Tecnoldgico.

Centro | I.T. de Parral 7, 8 y 9 de Junio 2006.

Golfo I. T. de Cerro Azul | 14, 15y 16 de Junio de 2006
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PRENACIONAL DE ZONA CENTRO:

SEDE: INSTITUTO TECNOLOGICO DE CHILPANCINGO.

FECHA. Del 25 al 28 de Abril 2006.

Numero telefonico y fax 017474945458 y Email ladylandy7@hotmail.com

Para que reporten y confirmen su participacion en este evento, por deporte, rama y
numero de participantes.

PRENACIONAL DE ZONA SUR:
SEDE: INSTITUTO TECNOLOGICO DE MINATITLAN.
FECHA. DEL 3 AL 7 DE ABRIL 2006.

Direccion electronica: prenacionalitm(@yahoo.com
14.) PROXIMAS SEDES DE REUNIONES NACIONAL Y

DE ZONA.
NACIONAL
SEDE: Instituto Tecnoldgico de Durango.
FECHA: 24,25 Y 26 DE Mayo 2006.
ZONA NORTE.
SEDE: Instituto Tecnoldgico de Delicias.
FECHA: 3y 4 de Mayo 2006
ZONA CENTRO.
SEDE: Instituto Tecnolégico de Celaya.
FECHA: 11y 12 de Mayo 2006
ZONA SUR.
SEDE: Instituto Tecnoldgico de Oaxaca
FECHA: 17, 18 y 19 de Mayo 2006.
15).CLAUSURA.

El C. Lic. Jesus Manuel Hermosillo Secretario de Trabajos y Conflictos del
Instituto Tecnoldgico de Delicias, a nombre de los delegados sindicales de
UNDESINTEC agradece a la sede las atenciones en esta reunion nacional.

Siendo las 14:00 horas del dia 17 de Febrero 2006, la C. Laura Elvia Mejia
Aragoén Secretaria General del Instituto Tecnolégico de Cuautla, clausuran los
trabajos de esta primera reunion nacional ordinaria del afio 2006.
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